REPUBLICA DE COLOMBIA
CONSEJERIA DE GOBIERNO PROPIO
COMUNIDAD INDIGENA JAI KERA WERA
MUNICIPIO DEL DOVIO
DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA
NIT.901088603-8

SAULO ANDRES AIZAMA GONZALEZ, mayor de edad, domiciliado y residenciado en
la ciudad de EIl Dovio Valle, identificado con la cedula de ciudadania No. 1.148.686.102
de El Dovio Valle, en su calidad de representante legal de la Consejeria de Gobierno
Propio de la Comunidad Indigena Jai Kera Wera, nombrado mediante el acta de posesion
No. 012 del 23 de septiembre del 2021, expedida por la alcaldia del Dovio Valle.

HACE CONSTAR:

Que la Doctora MARIA LOPEZ RODRIGUEZ, identificada con la cedula de ciudadania
nimero: 66.870.779 expedida en Roldanillo Valle, presto sus servicios profesionales
especializados en la Comunidad Indigena JAI KERA WERA, como asesora juridica en
todo lo relacionado en la Ley de Origen, el Derecho Mayor, El Derecho consuetudinario,
articulo 3 de la Ley 89 de 1.890, la Ley 21 de marzo 1 de 1991 por la cual se aprueba
el Convenio Numero 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales en paises independientes,
adoptada por la 76 a. Reunion de la Conferencia General de la OIT. Ginebra 1989,
Articulo 246 la Constitucion Politica de Colombia, Convenios y Tratados internacionales
ratificados por Colombia y demas normas vigentes nacional e internacionales; en sus
actividades contractuales realizo representaciones, delegaciones, construccion,
proyeccién y elaboracién de documentos juridicos, elaboracion del Estatuto Propio y
Reglamento Interno, socializaciéon a la parte administrativa del Estatuto Propio,
Asistencia y asesorias juridicas en las mesas de trabajo de Creacion de la Institucion
Educativa Nacién Embera del Valle IENEV., Asesoria juridica, diligenciamiento y
gestion ante el Ministerio del Interior y el Director de Asuntos Etnicos-indigenas para la
inscripcién en el registro Nacional de la Comunidad Indigena JAI KERA WERA. Su
contrato de prestacidn de servicios desde el 16 de enero de 2023 hasta el 30 de abril
de 2023.

Para constancia, se firma en Roldanillo Valle del Cauca, a los Quince dias (15) dias de
mayo de dos mil veintitrés (2023).
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SAULO ANDRES AIZAMA GONZALEZ

Consejero Mayor - Representante Legal Comunidad Indigena Jai Kera Wera
Teléfono celular: 3116479048

Correo Electronico: comunidadjaikerawera@gmail.com

Direccién: Cra2 No. 72 - 21 Barrio Jose Maria Barbosa, Roldanillo Valle.
Contacto: 311 647 9048 E-mail: comunidadjaikerawera@gmail.com
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LA JEFE DE LA DIVISION JURIDICA
SENADO DE LA REPUBLICA

DJU-CS-CV19-4066-2022

CERTIFICA:

Que, de conformidad con la informacién contractual suministrada por la Direccién General
Administrativa, se encontr6 que el(a) Sefior(a) o Entidad, MARIA LOPEZ RODRIGUEZ,
identificado(a) con Nit o cédula de ciudadania No. 66870779, suscribi6 el(os) contrato(s) con
el Senado de la Republica Nit. 839.999.103-1, con la informacién detalla a continuacién:

Numero contrato y 0649-2022
fecha de suscripcion
Fecha acta de inicio | 3/02/2022

Objeto del contrato

EL CONTRATISTA se obliga a la prestaciéon de servicios
profesionales como abogado en la presidencia del Senado de la
Republica

Obligaciones

Prestacion de servicios profesionales en la presidencia del
Senado de la Republica, desarrollando las siguientes actividades:
1. Brindar apoyo en la proyeccion de conceptos

juridicos que sean solicitados por parte de la presidencia; 2.
Brindar acompafnamiento juridico en las mesas de trabajo
adelantadas por parte de la presidencia de Senado; 3. Brindar
apoyo juridico en la revision de la documentacién requerida por
parte del supervisor; 4. Apoyar en la elaboracién de insumos para
dar respuesta a entidades de orden publico

Plazo de Ejecucién

30/06/2022

Valor

$ 25.000.000.00

Valor mensual

Feb- $5.000.000 Mzo- $5.000.000 Abl- $5.000.000 Myo- $5.000.000
Jun- $5.000.000

Supervisor del

Gloria Elizabeth Rodriguez Robayo

cumplimiento

contrato

Cesion (No aplica)
Adiciones, prorrogas | (No aplica)
Otrosi (No aplica)
Suspensiones (No aplica)
Reinicio (No aplica)
Valor total $ 25.000.000.00
Terminacion

anticipada

Fecha de terminacién | 30/06/2021
Estado del contrato | TERMINADO
Calificacién del (No aplica)

Dada en Bogota D.C., a solicitud del interesado(a); a los (06) dias del mes de diciembre de

dos mil veintidds (2.022).
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PROCESO GESTION DE CALIDAD CODIGO: GJ-Fro3
CERTIFICADO DE CONTRATO VERSION: 1
SENADO DE LA REPUBLICA U D ARROSACION:

La presente certificacion DJU-CS-CV19-4066-2022, solo tiene efectos informativos y
unicamente da fe sobre los datos aqui incorporados de la relacién contractual.
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AURA YINETH CORREA NINO
Jefe Divisién Juridica
Senado de la Repuiblica

PROYECTO

REVISO

Firma

_ Keyta fuee(,

Nombre y fecha

Keyla maria Pereira Gonzalez
06 de diciembre de 2022

Liliana D.

Los arriba firmantes declaramos que el presente documento cumple con las disposici
contractual, y bajo nuestra responsabilidad lo remitimos para firma.

igentes, el conlenido de la carpeta
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que MARIA LOPEZ RODRIGUEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N°
RRATNTTC ~«nndida en la ciudad de ROLDANILLO (VAL) , tiene en ejecucion el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.120.01-59.2-001Q y Otro Si 1.120.01-59.2-0010-1
Tipo de Contrato. Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 9 de enero de 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA
ESPECIALIZADA, EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacién y documentos que por razon del contrato lleque a conccer, obligaciéon que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo eslablecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrolio del objeto del

Esle cocumenta ed prop«edad de |3 Admirisiracién Central del Departamento del Vate det Cauca Prohdida 3u ateraddn o
modficacén por Cua'Qurer Medd, 3n previa autorzacdn de la sefora Gobemadora
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presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de colizacién
establecidas en Ias normas vigenles. H) EL CONTRATISTA antes de imiciar la ejecucién
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afilado
lgualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelaciéon minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, detera
adelantar los trdmites carrespondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se comprcmete a cumnplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente Si en el
desarrollo del objeto contractua! se realizan actividades de campo y/o visitas a cbras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con lcs
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, lales como Casco, Botas. Gafas
protectoras, etc. K) E| CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productcs
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términcs
fijados pcr el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS Yy en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamierito juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Labcrales de
conformidad con lo sefalado en el arliculo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus nomas
reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente conirato, cuando con ellos cause perjuicio a la Adnunistracién o a lerceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tnbutano simphficado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obhgacion do inscnbirse en el régmen comun,
se compromete a realizar cambio de régunen anto Ia DIAN dentro de los terminos que
otorga la ley y a reportar dicha situacién al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportard ¢l RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el lteral ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tubutario Q) El CONTRATISTA se compromete a
mantener aclualizados lodos sus documentos on la Enlidad, especialmente el RUT, P)

Esla documanio es piopeaded de |8 Admvairacidn Cenital del Departamento del Vatle del Cawca Prodbeta sy ateracadn o
merifeacshn pot cusipual madn sn previa suioigacitn de la ssfora Gobammiosa . Sad
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Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato Q) Cumplir con las cbligaciones contenidas en el articulo
2.2 422 18 del Decreto unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar. el cual se debera practicar a partr del
perfeccionamienlo del presente contrato y enlregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Geslion
Dccumental y Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de
vida en el Sislema de Informacion y Gestion del Empleo Puablico - SIGEP, en
cumglimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 210€ de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar 13
informacién en el mismo U) Prestar sus servicios en pro de la segundad de la informacién
y los recursos informaticos de la organizac:én. V) Toda informacion o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

Apoyar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS en la Proyeccidn, revisidn y verificacion juridica ce los procesos, tramites
contractuales y los Actos Administrativos Qque se relacionan con la implementacion y
ejecucion del ACUERDO DE REESTRUCTURACION DE PASIVOS - ARP- del
Departamento. y en general las demas relacionadas con el Departamento Administrativo de
Hacienda y sus Subdirecciones.2. Representar Judicial y/o Admunistrativamente al
Departamento del Valle del Cauca - en las investigaciones juridicas que sean necesanas
para resolver las situaciones que se presenten en el area del Derecho, con respecto al
objelo contractual. 3. Proyectar oportunamente conceptos juridicos salicitados por el
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA, en las malerias de su competencia, y. en
los asunltos relacionados con la ejecucién del ACUERDO DE REESTRUCTURACION DE
PASIVOS - ARP del Departamento 4. Participar en los comilés de Evaluacidon que se
requieran dentro de los procesos de Seleccion del Departamento Administrativo de
Hacienda y Finanzas Publicas del Departamenio del Valle del cauca, cuando sea
nombrado mediante Acto Administrativo.5. Proyectar las respuestas a los requenmientos
que los diferentes Entes de Control hagan al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en
maleria juridica, de contratacion y del Acuerdo de Reestructuracién de Pasivos.6. Participar

Este documento es propredad de La Admnntracdn Central del Depsrtamento del Vaie cel Cauca Prohidata sy alteracédn ¢
modficacon por cudlgurel Mmedio 3 previa 3utonzacién de la sefora Gobernadora 304
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por delegacion del DEPARTAMENTO - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS- en las mesas de lrabajo con distintas secretarias en
desarrollo de planes de accién y de mejora de 13 ejecucicn del acuerdo de reestructuracion
de pasivos. entre otros temas inherentes al Departamento Administrativo de Hacienda y
Finanzas Publicas.7. Atender las sugerencias que el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
considere convenientes y pertinenles y que tengan relacion directa o indirecta con el objeto
del contrato.8 Apoyar al Departamento Administralivo de Hacienda y Finanzas Publicas
para Implementar, mantener y operar Ics procesos y procedimientos que se requieren para
dar cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC 1SO 9001:2C15 y Modelo

Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG) 9. Apoyo a la gestion en las demds actividades
inherentes al cabal cumplimiento del objeto contractual.

Valor :27.000.000

Plazo: 6 meses ( hasta el 30 de junio de 2021)
CODP: 5400000140 y 5400000145
RPC: 5600014373 y 5600020816

Se expide para efectos de uso del interesada.

Dada en Santiago de Cali, a los veintitrés (23) dias del mes junio de 2021.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTIQN DEL
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que MARIA LOPEZ RODRIGUEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N°
66870779 expedida en la ciudad de ROLDANILLO (VAL), tiene en ejecucion el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA: '

Contrato numero: 1.120.12.14-0348
Tipo de Contrato:  Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 14 de julio de 2021

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA
ESPECIALIZADA, EN EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE. HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la
informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA.aln-después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucién
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del
mismo, que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para’ingresar y desplazarse en las
. instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas - correspondientes y velar para que se cumplan.los requisitos y. témminos -
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del
presente contrato, ‘entrega que deberd hacerse de acuerdo con los procedimientos

Esta documento es propiedad de la Administracidén Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohbida su alteracidn o
modificacién por cualquier medio, sin previa sutorizacién de la sefora Gobernadora
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establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacién
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberd informar dicha situacion al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, 'debera
adelantar los trdmites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, deberd dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fjados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS vy en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en

tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete antes de

iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EI| CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacion al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) E| CONTRATISTA se.compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para

) - \
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realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto tnico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debers practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién
Documental . y Ventanilla - Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL
ELECTRONICA - SADE. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancgria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T)' Registrar la informacién de su hoja de
vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Plblico - SIGEP, en
cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién
y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados
por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

1. Apoyar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS, en la Proyeccién, revision y verificacién juridica de los procesos, tramites
contractuales y los Actos Administrativos que se relacionan con la implementacién y
ejecucion del ACUERDO DE REESTRUCTURACION DE PASIVOS - ARP- del
Departamento, y en general las demas relacionadas con el Departamento Administrativo de
Hacienda y sus Subdirecciones. :

2. Representar Judicial y/o Administrativamente al Departamento del Valle del Cauca - en
las investigaciones juridicas que sean necesarias para resolver las situaciones que se
presenten en el area del Derecho, con respecto al objeto contractual. :

3. Proyectar oportunamente conceptos juridicos solicitados por el DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA, en las materias de su'competencia, y, en los asuntos relacionados
con la ejecucién del ACUERDO DE REESTRUCTURACION DE PASIVOS - ARP del
Departamento.

4, Participar en los comités de Evaluacién que se requieran dentro de los procesos de
Seleccién 1del Departamento Administrativo de Haclenda y Finanzas ‘P.ublnc.as del
Departamento del Valle del cauca, cuando sea nombrado rpedlanle Acto Administrativo.

5. Proyectar las respuestas a los requerimientos que los diferentes Entes de Control hagan
al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS DEL

Este documento es propiedad de la Administracién Cenlral del Departamento del Valle del Cauca. Prohbida su alteracida o
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en materia juridica, de contratacion y del
Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos.

6. Participar por delegacion del DEPARTAMENTO — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS- en las mesas de trabajo con distintas secretarias
en desarrollo de planes de accion y de mejora de la ejecucibn del acuerdo de
reestructuracion de pasivos, entre otros temas inherentes al Departamento Administrativo
de Hacienda y Finanzas Publicas.

7. Atender las sugerencias que el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA considere
convenientes y pertinentes y que tengan relacion directa o indirecta con el objeto del
contrato.

8. Apoyar al Departamento Admlnlstratlvo de Hacienda y Finanzas Publicas para
Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC ISO 9001:2015 y Modelo Integrado
de Planeacion y Gestion (MIPG)

9. Apoyo a la gestién en las demas actividades inherentes al cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Valor :33.000.000

_Plazo: 6 MESES ( hasta el 31 de diciembre de 2021)

CDP: 5400000155

. RPC: 5600023713

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los veinficuatro (24) dias del mes noviembre de 2021.

ALBERTO LO DONO MOS OSO

Transcriplor: Nelsy Patricia Costillo
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS

CERTIFICA:

Que MARIA LOPEZ RODRIGUEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N°
66870779 expedida en la ciudad de ROLDANILLO (VAL) , tiene en ejecucion el siguiente
contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato namero: 1.120.01-59.2-0221-1 Y OTROSI
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios
Fecha de Acta de Inicio: 18 de septiembre de 2020

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADA
ESPECIALIZADA, PARA DAR CUMPLIMIENTO AL OBJETIVO GENERAL Y ESPECIFICO.
DEL PROYECTO : "ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL ACUERDO DE
REESTRUCTURACION DE PASIVOS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"
DURANTE LA VIGENCIA 2020. ‘ _

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y
documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que debera ser
cumplida por EL CONTRATISTA atin después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del
mismo, que debera reposar en el drea supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
General de Archivo y entregar inventariada a (La Dependencia) y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos
establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de
seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion
contractual debera informar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y
FINANZAS PUBLICAS la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, deberda informar dicha situaciéon al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS con una
antelacion minima de 30 dias a su ocurmrencia. Al vencimiento del contrato, debera
adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de
salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos
'y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos
fiados por el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS vy en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de
igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion del
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de
iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. -
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
nomas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun,
se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacién al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE
HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los
articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a
mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P)

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora. bacina 2 de 4
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Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o (La Dependencia) para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la ultima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional,
cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del
presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al
supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y
Ventanilla Unica SISTEMA ADMINISTRACION DOCUMENTAL ELECTRONICA — SADE.
- S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente,
donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente
contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y
Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227
del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en
el SIGEP, se diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el
Sistema, se procedera-a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en
pro de la seguridad de la informacion y los recursos informaticos de la organizacian. V)
Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del
Departamento del Valle del Cauca. W) Resolver los SADES internos y externos dentro
de los términos de ley y/o el término que le indique el Supervisor del contrato.

Actividades Especificas:

1. Apoyar al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE 'HACIENDA Y FINANZAS
PUBLICAS, en la Proyeccién, revisién y verificacién juridica de los procesos, tramites
contractuales y los Actos Administrativos que se relacionan con la implementacion y
ejecucion del ACUERDO DE REESTRUCTURACION DE PASIVOS — ARP- del
Departamento, y en general las demas relacionadas con el Departamento Administrativo de
Hacienda y sus Subdirecciones.

2. Representar Judicial y/o Administrativamente al Departamento del Valle del Cauca - en.
las investigaciones juridicas que sean necesarias_para resolver las situaciones que se
presenten en el area del Derecho, con respecto al objeto contractual.

3. Proyectar oportunamente conceptos juridicos solicitados por el DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS DEL DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA, en las materias de su competencia, y, en los asuntos relacionados
con la ejecucion del ACUERDO DE REESTRUCTURACION DE PASIVOS — ARP del
" Departamento.

4. Participar en los comités de Evaluacién que se requieran dentro de los procesos de
Seleccion del Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas del
Departamento del Valle del cauca, cuando sea nombrado mediante Acto Administrativo.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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5. Proyectar las respuestas a los requerimientos que los diferentes Entes de Control hagan
al DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS DEL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA en materia juridica, de contratacién y del
Acuerdo de Reestructuracion de Pasivos.

6. Participar por delegaciéon del DEPARTAMENTO — DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE HACIENDA Y FINANZAS PUBLICAS- en las mesas de trabajo con distintas secretarias
en desarrollo de planes de accién y de mejora de la ejecucion del acuerdo de
reestructuracion de pasivos, entre otros temas inherentes al Departamento Administrativo
de Hacienda y Finanzas Publicas. '

7. Atender las sugerencias que el DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE HACIENDA'Y
FINANZAS PUBLICAS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA considere
convenientes y pertinentes y que tengan relacion directa o indirecta con el objeto del
contrato.

8. Apoyar al Departamento Administrativo de Hacienda y Finanzas Publicas para
Implementar, mantener y operar los procesos y procedimientos que se requieren-para dar
cumplimiento a los requisitos establecidos por la NTC 1SO 9001:2015 y Modelo Integrado
de Planeacién y Gestion (MIPG)

9. Apoyo a la gestién en las demas actividades inherentes al cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Valor :18.000.000
Plazo: 4 meses ( hasta el 31 de diciembre de 2020)
CDP: 5500001827
RPC: 5600013586

Se expide para efectos de uso

Dada en Santiago de Cali, a los vaintinueve (29) dips de] mes diciembre de 2020.

M GIAN LYDWIG BOLANOS PIPICANO
Transcriptor: Aura Tulia Quiionez

O TOTAL BE, ACTO © SOCUMENTS: 1

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohl?lda sugnoracEn o '
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA:

Que MARIA LOPEZ RODRIGUEZ, /ic?ﬂﬂeado (a) con-la cedula de Ciudadania
N°66.870.779 expedida en Roldanillo€elebré y ejecuté el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.130.02.-59.2-2479 de|’13 de marzo de 2019/
Tipo de Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALE
Fecha de Acta de Inicio: 14 de marzo de 2019

Objeto: Prestar los servicios profesionales como abogada especialista en Derecho
Administrativo en el Departamento Administrativo de Planeacion Departamental para
fortalecer el proyecto denominado “ASESORIA A LA REVISION Y AJUSTE DE LOS
PLANES DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL MUNICIPALES DEL VALLE DEL
CAUCA".

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el seguimiento de
las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre
la informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer,
obligacion debera ser cumplida por el CONTRATISTA atlin después de terminado
el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA debera
entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades
realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados,
tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos
que se hubieren generado durante la ejecuciéon del mismo, que debera reposar
en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y
portar la tarjeta de proximidad para ingresar y desplazarse en las instalaciones
del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la
Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquicr medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora. ‘
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Departamento Administrativo de Planeacion Departamental y/o al supervisor, las
carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrolio del
objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL
de acuerdo con las bases de cotizacidén establecidas en las normas vigentes. H)
El CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual debera informar al
Departamento Administrativo de Planeacién Departamental la EPS, la AFP y la
ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando el CONTRATISTA
determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, debera informar dicha situacién al Departamento Administrativo de
Planeaciéon Departamental - con una antelacion minima de 30 dias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, deberd adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan
prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestaciéon del servicio. J) EIl CONTRATISTA se
compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se
realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de
seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas
protectoras, etc. K) El CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los
productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental y el supervisor del contrato, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener
actualizado el registro en los sistemas de informacién el Departamento
Administrativo de Planeacion Departamental en tiempo real, cuando a ello
hubiere lugar. L) E| CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion
del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus
normas reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las
autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en
los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias
y concordantes. N) En el evento en que el CONTRATISTA al momento de
suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligaciéon de inscribirse en el régimen

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su ateracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobemadora.
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Actividades Especifica:

s N~

NS

comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion al Departamento
Administrativo de Planeacién Departamental para lo cual aportard el RUT
actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el
literal c del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) El
CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidades, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o al Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental para realizar sus actividades. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de abril de 2013 referente al
examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera
practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R)
Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S)
Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema
de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato tnico
de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la
informacion en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o

formatos generados por el contratista son propiedad del Departamento del Valle
del Cauca.

o—’/

Revision del contenido normativa del POT. ‘/

o

Revisién y emisién de conceptos sobre aspectos legales de los POT. 1//—'

Revisién de norma urbana, estructura funcional y otros temas legales del POL/
Evaluacién de titulos de propiedad de municipios relacionados con el POT.

Revision de aspectos de procedimientos relacionados con calidad para la revision y —

ajuste del POT.
Normatividad sobre ley 2 y otros temas ambientales relacionados con el POT...~

Apoyar todas la reuniones propuestas por la subdireccion de ordenamiento -y

desarrollo regional.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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8. Apoyar la implementacién y certificacion del sistema de gestion de la calidad - SGC '
de la Gobernacién del Valle del Cauca en relacion con el contrato.

Valor: $ 17.670.000 //
Plazo: 31 de mayo del 2019 /
CDP: 5500001012 del 05.03.2019

RPC: 4500030002 del 14.03.2019/

Se expide para efectos de uso del interesado.

Transcribio: Maria Eugenia Méndez C- Abogada Contratista

La presente certificacién no es valida sin estampillas. (114% BV EST PRO-BALLD

A
"C.l'ln BHLY EBT PRO-UNPACIRCO

VALOR TOTAL DEL ACTD O DOCUVENTD
MHEQ MA/N1N0IV B

-

Este documento es propiedad do la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la seflora Gobernadora.
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA LA OFICINA ASESORA JURIDICA
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION -

e

CERTIFICA:

Que MARIA LOPEZ RODRIGUEZ identificado (a) con la cédula de ciudadania N° 66.870.779. -~

expedida en Roldanillo, celebré y ejecuté el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEV"
VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.130.02-59.2- 4350 del 21 de agostodeZ}//
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesioye(

Fecha de Acta de Inicio: 23 de agosto de 2018

Objeto: Prestar los servicios profesignales especializados como abogada especialista en Derecho
Administrativo en el Departamento Administrativo de Planeacién Departamental para fortalecer el

proyecto “ASESORIA A LA REVISION Y AJUSTE DE LOS PLANES DE ORDENAMIENTO /
TERRITORIAL MUNICIPALES DEL VALLE DEL CAUCA”.

Actividades Generales:

A) Presentar los informes requeridos por el area supervisora para el seguimiento de las tareas

encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos

que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion debera ser cumplida por el CONTRATISTA

aun después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA

debera entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas

durante su ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por/

- resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion

. del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar,
preservar y portar la tarjeta de proximidad para ingresar y desplazarse en las instalaciones del

edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar

para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal

efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y -

normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley E;yvde/

2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administratio de

Planeacién Departamental y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su ateracidn o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con
los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacion
establecidas en las normas vigentes. H) EIl CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucién contractual
debera informar al Departamento Administrativo de Planeacion Departamental la EPS, la AFP y la
ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente cuando el CONTRATISTA determine trasladarse
de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién al
Departamento Administrativo de Planeacién Departamental - con una antelacion minima de 30 dias
a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del
presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que
se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a
cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el
desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el
CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de
seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte
del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento
Administrativo de Planeacion Departamental y el supervisor del contrato, y en todo caso sin exceder
los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en
los sistemas de informaciéon el Departamento Administrativo de Planeacién Departamental en
tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con
lo senalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normmas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el
ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause
perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo
52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que el
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario
simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen
comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que
otorga la ley y a reportar dicha situacién al Departamento Administrativo de Planeacién
Departamental para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo
anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el
supervisor o al Departamento Administrativo de Planeacion Departamental para realizar sus
actividades. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15
de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se
debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado
respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de
Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion y

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizaclén de la sefiora Gobernadora.
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Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto
019 de 2012, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se
diligenciara el formato tnico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la
informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos
generados por el contratista son propiedad del Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas:

Revision del contenido normativa del POT. I

Revision y emisién de conceptos sobre aspectos legales de los POT. —

Generacion de norma urbana, estructura funcional y otros temas legales del POT. /
Evaluacién de titulos de propiedad de los municipios relacionados con el POT. .~
Revision de aspectos de procedimientos relacionado con calidad para la revision y ajustes
del POT.

Normatividad sobre ley 2 y otros temas ambientales relacionados con el POT.

Apoyar todas las reuniones propuestas por la Subdireccion de Ordenamiento y Desarrollo /
Regional.

Valor: $29.450.000 / g

- .
Plazo: 28 de diciembre de 2018 ¢ =

CDP: 5500000572 del 27.07.2018 /
RPC: 4500025769 del 23.08.2018

Se expide para efectos de uso del interesado.

OhWN =

N

A

& Cali, a los 10 dias del mes de enerp de 2019.

T

! i
#9010000000248588020180408

L~
N

Transcriptora: Sonia Garcia R. Técnico Operativo (e )

lmnomtmwmam ENTO
1ednd08 40072018 03.0Q 30

Este documento es propledad de la Administracién Central del Departamerk PRSNGSR
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO JEFE DE OFICINA ASESOR JURIDICO
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE PLANEACION

CERTIFICA:

Que MARIA LOPEZ RODRIGUEZ identificada con la cédula de ciudadania. N° 66.870.779 "

expedida en la ciudad de ROLDANILLO ha celebrado el siguiente contrato con el
DEPARTAMENTO DE EL VALLE DE EL CAUCA:

Contrato nimero: 0200-18-11-1426 del 22 de marzo de 2017
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios

Fecha de Acta de Iniclo: 18 de abril del 2017 <

Objeto: Prestar los -servicios profesionales como abogada en el Departamento
Administrativo de Planeacién Departamental para fortalecer a la subdireccion de

ordenamiento y desarrollo regional en el revisiobn y ajuste de los planes de
Ordenamiento Territorial Munlclpal

Actividades Especificas: 1. Apoyo a las labores logisticas y de convocatoria
requeridas para realizar los talleres en los municipios. Apoyo a la identificacién y
anélisis de las necesidades de capacitacion juridica sobre la gestién publica y derecho
administrativo, en la revisién de los POT,s municipales. Apoyo en la asistencia técnica a
los municipios con todo lo relacionado con el componente juridico de los POT,s
municipales . Identificar el estado de avance de la revisién de ajuste de los POTs
(teniendo como punto de partida el acompafiamiento técnico prestado por la
gobernacién en el 2016) identificar los temas de interés que demandan en la asesoria a
los secretarios de planeacion municipales. Disefiar metodologia procedimental por
municipios para abordar la consolidacién de los documentos técnicos de diagnostico y/o
formulacién segun sea el estado de avance de la revision. Esto en correspondencia con
los contenidos minimos dispuestos en la ley 388 de 1997. Orientar la consolidacién de
los documentos técnicos de diagnostico y/o formulacién segin corresponda al estado

Ests documento es propledad de la Administracién Central del Dopuhmanlo del Valla del Cauca. Prohibida su alteracka o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacidn de la sefora

Pégina 1dad

Escaneado con CamScanner



Depsrtameato del Valle del N T
Cauca Coédigo: FO-M9-P2-26
5 CERTIFICACION Viermen: 04
X CONTRATO PRESTACION DE -
SERVICIOS Y Fechz de aprotacion: 29/03/17
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT. B50399029-5 Pégin 2 de }

de avance de la revision .acompafiar a los funcionarios de las administracionas
municipa'es en los procesos de parlicipacién y toma de decisiones ciudadana

Actividades Generales A) Presentar los informes requeridos por el dre2 asupervisora para
el seguimienio de las tarezs encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer,
obligacién deberd ser cumplida por €f CONTRATISTA aln después de teminado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto dal contrato, el CONTRATISTA deberad eniregar a!
supervisor de! mismc, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucién indicando en el mismo los asuntos asigna<os, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que e hubieren generado durante ia
ejecucién del mismo, que debera reposar en el érea supervisora, cuzndo a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar la tarjeta de proximidad para ingresar y desplazarse
en las instalaciones del edificic, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las
medidas comrespondientes y velar para que se cumplan los requisiios y téminos
contractuales de acuerdo con lo @stablecido para tal efecto en la Ley 80 d2 1993, Ia Ley
1150 de 2007 y sus resgectivos decrelos reglamentarios y normas ccncordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 584 de 2000, Ley General
de Archivo y entregar inventariada al Departamento Administrativo de Pianeacidn
Departamental y/o al suparvisor, las carpetas y documentacidn que tenga a su cargo en
virlud del desarrolio del objeto del presente contrato, entrega que deberd hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sisternas de seguridad sccial en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de catizacion establecidas en las normas vigenies. H) EIl CONTRATISTA
antes de iniciar la ejecucién contractual deber4 informar al Departamento Administrativo de
Planeacién Departamental la EFS, la AFP y la ARL a los cuaies se encueatre zfiliado.
Igualmente cuando el CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promolora de
salud (EPS) o de fondo de pansiones, deberd informar dicha situacién al Departamanto
Administrativo de Planeacién Departamental - con una antelacion minima de 20 dfas a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a
los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. 1) Las obligaciones que se
deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad,
de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) Ei

Esla documenio es propiedad de la Admaistradén Centrsl del Depatemento del Vala del Cauca. Prohitica su alteracidn o
modificacksn por cualquler medio, sin pre Aa autorizaddn de la seflora Gobemadara. Pe
gna2ced
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CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarmollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo
de Planeacién Departamental y el supervisor del contrato, y en todo caso sin exceder loz
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizzdo el
registro en los sistemas de informacién el Departamento Administrativo de Flanaacién
Departamental en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se
compromete antes de Iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo seflalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012
y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades
competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en
virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a
terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1593
y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que el CONTRATISTA
al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de Planeacion
Departamental para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEF,
lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del
Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos
sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los
bienes entregados por el supervisor o al Departamento Administrativo de Planeacitn
Departamental para realizar sus actividades. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en
el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberd practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL. CONTRATANTE el numero de cuenta
bancaria de ahorro o comiente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la

Estes documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alleraciddn o
modificacién por cualquier medio, sin previa sutorizacidn de la seffora Gobernadora.
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ejecucién del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en ¢l
Sistema de Informacién y Gestidn del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo
previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012, cuando no sea posible el registro da la
informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de hoja de vida, y una
vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar
sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informéticos de la

organizacién. V) Toda informacién o formatos generados por el contratista son propiedad
del Departamento del Valle del-Cauca.

Valor: $ 25.200.000 )
Plazo: sera hasta el 30 de septiembre de1 2017
CDP: 3500003942 de 03.03.2017 g

RPC: 4500016811 de 18.04.2017 .~

Se expide para efectos de uso del interesado.

Este documento es propledad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracidn o
modificacién por cualquier medio, sin previa aulorizacln de la sefiora Gobemadora.
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EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA QUE

La senora MARIA LOPEZ RODRIGUEZ, identificada con cedula de ciudadania No
66.870.779 expedida en Roldanillo Valle, esta vinculada al Departamento Administrativo
de Planeacién con los siguientes contratos de prestacion de Servicios hasta la fecha
bajo la modalidad de “prestacion de servicios profesionales”, en las siguientes
condiciones:

e Contrato de Prestacion de Servicios Numero: 0200-18-11-4894 del 6 de
Diciembre de 2017

Fecha de Inicio contrato 4894: 6 de Diciembre de 2017
Fecha de Terminacion: 29 de Diciembre de 2017 -
Valor Total del Contrato: $5.890.000 -

CDP: 3500004756 del 25.10.2017

RPC: 4500020807 del 06.12.2017

Objeto Contractual:

Prestar los servicios profesionales especializados como abogada, especialista en
derecho administrativo, en el Departamento Administrativo de Planeacién para apoyar
el proyecto denominado “implementacién del Plan de Ordenamiento Territorial del
Departamento del Valle del Cauca”.

ACTIVIDADES GENERALES:

A) Presentar los informes requeridos por el &rea supervisora para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que
por razén del contrato llegue a conocer, obligacién deberd ser cumplida por el CONTRATISTA aun
después de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, el CONTRATISTA cebera
entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucién indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como
los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera
reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar la tarjeta de
proximidad para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverio a la finalizacién del
contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términcs
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y
sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Vaile del Cauca. Prohibida su alteracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefora Gobernadora.
Pagina 1 de 4
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cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada al
Departamento Administrativo de Planeacién Departamental y/o al supervisor, las carpetas y
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega
que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el
pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las
bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EI CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucién contractual debera informar al Departamento Administrativo de Planeacién Departamental [a
EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente cuando el CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de szlud (EPS) o de fondo de pensiones, deberz informar dicha
situacion al Departamento Administrativo de Planeacién Departamental - con una antelacidén minima de
30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes 2 los
reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del
presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se
garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, el CONTRATISTA, 2 sus
expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a
tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar
dentro de los términos fijados por el Departamento Administrativo de Planeacién Departamental y el
supervisor del contrato, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico. de igual
manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién el Departamento
Administrativo de Planeacién Departamental en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema
General de Riesgos Laborales de conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y
sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato,
cuando con ellos cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demés normas reglamentarias y concordantes. N) En el
evento en que el CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca 2l régimen
tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen
comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términcs que otorga la
ley y a reportar dicha situacion al Departamento Administrativo de Planeacién Departamental para lo cual
aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢
del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete
a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el
buen uso de los bienes entregados por el supervisor o al Departamento Administrativo de Planeacidon
Departamental para realizar sus actividades. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18
del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico ocupacional, cuando a ellc haya
lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el
certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las
politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. §) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de
cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago derivado de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestiéon
del Empleo Puablico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de 2012,
cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohidida su akeracién o

modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefora Gobernadora.
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mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la
organizacion. V) Todza informacion o formatos generados por el contratista son propiedad del
Departamento del Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS :

1). Apoyo en la revisién del componente juridico del proyecto de POT Departamental en
lo relacionado con la definicién de lineamientos juridicos a tener en cuenta por parte de
los municipios del Departamento en la formulacién y revisién de sus POT municipales.
2). Apoyo en la resolucién de inquietudes juridicas sobre la implementacion de la Ley
1454 de 2011, en lo relacionado con la formuiacion del POT Departamental.

e Contrato de Prestacién de Servicios Numero: 0200-18-11-1718 del 15 de
enero de 2018

Fecha de Inicio contrato 1718: 15 de enero de 20}8/
Fecha de Terminacion: 29 de Junio de 2018
Valor Total del Contrato: $35.340.000

CDP: 5500000192 del 05.01.2018

RPC: 4500022363 del 15 de enero de 2018

~

Objeto Contractual:

Prestar los servicios profesionales especializados como abogada, Especialista en
Derecho Administrativo en el Departamento Administrativo de Planeaciéon
Departamental para “Fortalecer en la revisién y ajuste de los Planes De Ordenamiento
Territorial Municipales

ACTIVIDADES ESPECIFICAS :

1.) Revisién del contenido normativa del POT.

2). Revisiébn y emision de conceptos sobre aspectos legales de los POT.
3). Generacién de norma urbana, estructura funcional, y otros temas legales del POT.

4.) Evaluacion de titulos de propiedad de municipios relacionados con el POT.

5.) Revision de aspectos de procedimientos relacionado con calidad para la revisién

Este documento es propiedad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su aheracion o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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y ajustes del POT.

6.) Normatividad sobre ley 2 y otros temas ambientales relacionados con el POT.

7.) Apoyar todas las reuniones propuestas por la Subdireccién De Ordenamiento y
Desarrollo Regional.

eciado Pazmin

Redactor y transcriptor: Gloria | Giraldo C, Profesional Esp.

La presente certificacion no es valida sin las estampillas
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Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohidida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora,
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
HACE CONSTAR:

Que MARIA LOPEZ RODRIGUEZ, identificado con cédula de cludadania No. 66.870.779, suscribid el
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION N° 072
de 2016.

IDENTIFICACION DEL
CONTRATO No. 072 de 2016
Prestar servicios profesionales para apoyar et desarrollo y ejecucion
OBJETO de los procesos académicos, proyeccion institucional (capacitacién
y asesoria) v de apoyo administrativo en el CETAP de Cartago.
FECHA DE INICIO AGOSTO 04 DE 2016 )

FECHA DE TERMINACION OCTUBRE 30 DE 2016

VALOR DEL CONTRATO accl:.g MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($8.600.000.00)

Pago de mensuslidades vencdas y sucesivas a saber:. A) Una
primera cuota por una valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS MiIL
FORMA DE PAGO PESOS ($2.600.000.00), Dos cuotas cada una por un valor de
TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000.00), y/o en proporcidn a
la fraccidn del ti .
1. Apoyary garantizar la ejecucién y gestion de las actividades
prophs;P del proceso de docencia que se requiere en el
CETAP.
2. Controlar y evaluar la programacidn académica de los
programas que s& desamolien en |a Direccidn Temitorial.
3. Adelantar los estudios de factidilidad orientados a la
creacion, fusibn o supresion de los centros de
Administracién Publica CETAP en coordinacién con las
autoridades municipales y departamentales.
OBLIGACIONES 4. Apoyarygarantizar la ejecuciény gestion de las actividades
propias del proceso de capacitacién que se requieran en ol
CETAP,
5. Apoyary garentizer la ejecucidn y gestién de las actividades
propias del proceso de Asesorias y Asistencia Tégnica
se requieran en el CETAP. .
6. Apoyay garantizar la ejecucidn y gestion de las actividades

proplas del proceso de Investigaciones que s& requieran en
¢l CETAP. ;[

Versién de Formato: 01 Fecha: 2016/068/20 Pagina: 1 de 1
Cédigo: RE-A-CT-101
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7. Apoyary garaniizar la ejecucién y gestién de las actividades
propias de l0s procesos administrativos necesarios para el
buen funcionamiento del CETAP.

8. Recoleccién y Entrega de Informes requeridos por ka Sede
Cenitral y por la Direccién Territordal.

9. Construir un Plan de Trabajo y cronograma que garantice
el desarrolio las responsabilidades a cargo del CETAP,
presentado al Director Teritorial o supervisor del contrato.

10. Garantizar acompafiamiento de todas las actividades que
se desamollen en el CETAP Gestionar el portafolio de
extensidn y garantizar b calidad de los procesos educativos
que se brinden en educacidn confinua en proceso de
capacitacién y asesorias.

11. Apoyar los procesos de Ingreso, desarrollo, blenestar y
requeridos para el cumplimiento de la labor misional de la
institucién.

12. Asegurar el cumplimiento de los objetivos y funclonamiento
adecuado de los sistemas de gestién de la Territorial.

Los datos contenidos en la presents constancia se sustentan en la informacién certificada por el supervisor
del contrato, segin los documentos que reposan en el archivo de gestion documental de la OFICINA
JURIDICA y CONTRATACION de la ESAP.

La presente constancia se expide en Santi Cali, a los veintisiete (27) dias del mes de septiembre
de 2017, a solidtud del interesado.,

EFREN
Director Valie (E)
Proyecto: Martha Ceclia Hamindez
Ges6n del Talento Humano
Versién de Formato: 01 Fecha: 2016/08/720 Pagina: 1de 1
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA - ESAP
HACE CONSTAR:
Que MARIA LOPEZ RODRIGUEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 66.870.779, suscribié el

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTION N° 096
de 2016.

IDENTIFICACION DEL
CONTRATO No. 096 de 2016
Prestar servicios profesionales para apoyar el desaroilo y ejecucion
OBJETO de los procesos académicos, proyeccion institucional (capacitacion
y asesoria) y de apoyo edminisirativo en el CETAP de Cartago. |
FECHA DEINICIO NOVIEMBRE 02 DE 2018

FECHA DE TERMINACION DICIEMBRE 16 DE 2018

CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
VALOR DEL CONTRATO DOSCIENTOS CUARENTA PESOS ($4.737.240.00) MCTE.

Un primer pago en el mes de naviembre por un valor de TRES
MILLONES CIEHN;'OPE?ONSC:J‘EHI’A Y OCHO Mlbn CIENTO
SEI’ENTA Y OC 3.168.178.00) MCTE. Un segundo
FORMA DE PAGO en mes de diciembre por una valor de UN MILLON
QUIHlEN'I'OS SETENTA Y NUEVE MIL SESENTA Y DOS PESOS
(81 moez.oomcm.
Amymumymmmm
g;g‘:; proceso de docencia que se requiera en el

2. Controlar y evaluar la programacién académica de los
programas que se desamollen en la Direccion Territorial.

3. Adelantar l0s estudios de factibilidad orientados a la
creacién, fusidbn o supresion de los centros de
Administracidn Pablica CETAP en coordinacidn con las
autoridades municipales y departamentales.

4. Apoyary garantizar la ejecucién y gestion de las actividades

OBUIGACIONES ggrplﬁ del proceso de capacitacion que se requiersn en el

5. Apoyary garantizer la ejecucidn y gestion de las actividades
propias del proceso de Asesorias y Asistencla Técnica que
se requieran en e! CETAP.

6. Apoyay garantizer la ejecucién y gestion de las actividades
mﬁmmIMMsmumﬂ\

7. Apayary garantizar la ejecucion y gestion de las actividades
proplas de los procesos administrativos necesarios para el
buen funcionamiento dei CETAP.

Versién de Formato: 01 Fecha: 2016/06/20 Pégina: 1de 1
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8. Recoleccidn y Entrega de Informes requeridos por la Sede
Central y por la Direccidn Territorial.

8. Construir un Ptan de Trabajo y cronograma que garantice
el desamollo las responsabilidades a cargo del CETAP,
presentario al Director Teritorial o supervisor del contrato.

10. Garantizar acompafiamiento de todas l2s actividades que
se desamollen en el CETAP Gestionar el portafolio de
extensién y garantizar [a calidad de los procesos educativos
que se brinden en educackén conlinua en proceso de

11. Apoyer los procesos de ingreso, desarrollo, bienestar y
requeridos para el cumplimiento de la labor misional de la

12. Senvir de supervisora del contrato que se realice con la
entidad para que funcione &l CETAP en Cartago.

13. Asegurar el cumplimiento de los objetivos y funcionamiento
adecuado de los sistemas de gestion de la Teritorial.

Los datos contenidos en la presente constancia se sustentan en la informacién certificada por el supervisor
del contrato, segun los documentos que reposan en el archivo de gestion documental de fa OFICINA
JURIDICA y CONTRATACION de la ESAP.

La presente constancia se expide en Sanllago a los veintislete (27) dias del mes de sept e
de 2017, a solicitud del interesado. ‘Q

EFREN QUIRAMA
rial Valie (E)
Proyecio: Martha Ceclila Heméndez
Gestion del Talento Humano
Versién de Formato: 01 Fecha: 2016/08720 Pégina: 1de 1
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GESTION DOCUMENTAL .

280.31.12 Maria Lépez Rodriguez

LA SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
CERTIFICA

Que la sefiora MARIA LOPEZ RODRIGUEZ, identificada con la cedula de
ciudadania 66.870.779 de Roldanillo, presto sus servicios desempefando el
siguiente cargo y periodo.

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL
1 de julio del 2014 al 30 de septiembre del 2014

FUNCIONES
Secretaria de Salud

MISION. Dirigir, coordinar y vigilar el cumplimiento de los programas y metas del plan de
desarrollo Municipal en materia de salud y, en coordinacién con el Departamento el
funcionamiento del Sistema Municipal de Salud, promover los servicios de promocioén,
fomento y restauracién de la salud, prevencion de enfermedad y proteccion del ambiente.

e Asesorar al Alcalde en la formulacién de politicas piblicas saludables y en la gestién
de la politica de Seguridad Social en Salud en el Municipio.

e Gerenciar y dirigir por delegacion del Sr. Alcalde, el Sistema de Seguridad Social en
Salud en el Municipio, orientando, a través de las funciones de coordinacion,
supervision y control, la organizacién y el funcionamiento de las instituciones que
conforman el Sistema Municipal de Seguridad Social de Salud (SMSS), en cuanto al
cumplimiento de las normas, procedimientos, requerimientos legales y otras
disposiciones de caracter técnico cientifico y administrativas de origen Municipal,
Departamental o Nacional. '

e Preparar los estudios y propuestas que requiera el Consejo Territorial de Seguridad
Social en Salud, en el ejercicio de sus funciones

e Preparar para consideracion del Consejo Territorial de Seguridad Social en Salud los
instrumentos y metodologia de focalizacibn de los beneficiarios del Régimen
Subsidiado en el Municipio y orientar su puesta en marcha

ROLRANILLO «"
Jalime Rioa Alvarea

Carrera 7 No 7-17, Cédigo Postal 761550
PBX — 249 0000 / 2490007
E-mail alcaldia@roldanillo-valle.qov.co
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Gestionar los recursos de financiacién de orden nacional, departamental o municipal
para los planes y programas de salud publica; para la prestacion de los servicios del
Plan de Atencién Basica; para el aseguramiento progresivo de la poblaciéon al
Sistema de Seguridad Social en salud y para garantizar la prestacién de servicios de
salud a la poblacién pobre no cubierta con subsidios a la demanda.

Administrar conjuntamente con secretario de Hacienda y Finanzas Publicas, el Fondo
Local de Salud de conformidad con la Ley, realizar el cobro de los recursos del Fondo
Local, supervisar los recaudos de los recursos municipales que tienen destinacion
especifica para salud, e informar a las autoridades nacionales, departamentales o
municipales sobre violacion a las normas.

Programar la distribucién de los recursos recaudados para el sector salud en
Coordinacion con Planeaciéon Municipal y de Hacienda y Tesoreria del Municipio,
formulando el proyecto de presupuesto de la secretaria Municipal de salud.

Ordenar los gastos, dictar los actos y celebrar los contratos necesarios, para el
cumplimiento del objetivo y funciones de la Secretaria Municipal de Salud, conforme a
la delegacion otorgada por el Alcalde y las normas legales.

Velar porque las dependencias y organismos que pertenecen al Sistema de
Seguridad Social en Salud cumplan y hagan cumplir las normas constitucionales,
legales y demas disposiciones administrativas, técnicas y cientificas pertinentes.

Garantizar la realizacion y actualizacién del diagnostico de salud de la poblacion,
orientando la prestaciéon y evaluacién del Plan de Atencién Basica del Municipio.

Garantizar la prestacién de servicios de salud de calidad a la poblacién afiliada en sus
diferentes regimenes y la vinculada del Sistema de Seguridad Social en Salud.

Promover la participacion intra e intersectorial para la formulaciéon, implementacién y
ejecucion de politicas publicas saludables para el Municipio.

Presidir los 6rganos de asesoria y coordinacion de la Secretaria Municipal de Salud y
demas organismos o juntas que le correspondan legalmente o por delegacion del
Alcalde.

Direccionar y monitorear el funcionamiento del Régimen Subsidiado en el Municipio.

ROLDAMILLO "
Jahine Rioe Alvarea

Carrera 7 No 7-17, Cédigo Postal 761550
PBX — 240 0000 / 2490007
E-mall alcaldia@roldanillo-valle.Qov co



ALCALDIA MUNICIPAL DE ROLDANILLO Pagina 1
VALLE DEL CAUCA
Nit 891.900.289-6 CODIGO: MPGD-AFDO1

Version: 02
Fecha: 03-05-2007

GESTION DOCUMENTAL

280.31.12 Maria Lépez Rodriguez

Asesorar al Alcalde en la elaboracién y adopcién de los planes de desarrollo
economico social, y garantizar la articulacién en estos, del plan de desarrollo sectorial,
el plan de atencion basica y los planes de desarrollo institucional de las ESE
municipales, preparando los proyectos respectivos de acuerdo con Planeacién
Municipal.

Preparar y proyectarle al Alcalde los proyectos de Acuerdo que son de su iniciativa
relacionados con la Secretaria Municipal de Salud; participar en los debates que
susciten y rendir los informes que el Concejo Municipal soliciten.

Garantizar el sistema de informacion del Sistema Municipal de Salud Publica y
Seguridad Social.

Ejercer bajo su propia responsabilidad las funciones que le competen a la secretaria
Municipal de Salud y Vigilar el cumplimiento de las atribuciones asignadas a los
funcionarios de esa dependencia.

INSTANCIAS DE CONSULTIVAS Y DE COORDINACION

Comité de Politica Social

Consejo territorial de seguridad social en salud (Ley 100/93)

Comité de vigilancia epidemiolégica COVE (Ley 715 de 2001

Roldanillo, 11 de julio del 2016

o~y

ANGELA MARIA DAVI RAMIREZ

ROLDAMLLO 3
Carrera7 N’S‘?Zi' ';“6381-980 Postal 7615650
PBX — 249 0000 / 2490007
E-mail alcaldia@roldanillo-valle.qov.co
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PAZ EQUIDAD CDUCACION

LA REGISTRADORA ENCARGADA DE LA OFICINA DE REGISTRO DE
INSTRUMENTOS PUBLICOS SECCIONAL ROLDANILLO VALLE
NIT. 899999007-0

HACE CONSTAR :

Que la sefiora MARIA LOPEZ RODRIGUEZ, identificada con cédula de ciudadania
66.870.779, expedida en Roldanillo Valle, laboré en esta Oficina desde el 16 de
junio del ano 2005, como Auxiliar Administrativo cédigo 4044 grado 11,
desempefiando funciones Secretariales hasta el mes de julio del afo 2.009,
consistentes en elaboracion de documentos, archivo recepcion y radicacién de
correspondencia, atencion al usuario y demas funciones propias del cargo.

-Durante el mes de agosto de 2.009 hasta el mes de febrero del afo 2.010,
desempeno funciones Administrativas y contables.

-A partir del mes de marzo de 2.010 desempeno funciones juridicas como
calificadora realizando el analisis juridico de los documentos teniendo en cuenta los
conocimientos en derecho en el area de: Notariado y Registro, comercial, familia,
penal, civil, tributario etc., elaboracién de actuaciones administrativas, recursos,
notificaciones y asesorias juridicas hasta el dia 30 de junio de 2.014, fecha en la
cual termino sus labores por renuncia aceptada mediante Resolucion No.6820 de
18-06-2014, emanada de la Superintendencia de Notariado y Registro.

Para constancia se firma a los doce (12) dias del mes de julio del afio dos mil
dieciséis (2.016) a peticion de la parte interesada.

B

.i, - '..., A /.) i
‘ /}’;Z{ L QJL/‘- s g
VICTORIA GEMA PARADA BECERRA
Registradora Seccional (E).

Oficina de Registro de Instrumentos Publicos Secclonal Roldanilio - Valle
Direccion, Calle 7 No.9-39
Teléfonos: 2298385 - 2297206 - 2297488
Email; ofiregisroldanillo@supemotariado.gov.co
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Subdireccién de Gestién Humana

0101-35-01

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE GESTION HUMANA DEL DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO DE DESARROLLO INSTITUCIONAL DE LA GOBERNACION DEL

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
CERTIFICA:

Que la sefiora MARIA ENRIQUETA LOPEZ RODRIGUEZ, identifioada con la cédula de
ciudadania No. 66.870.779, laboro en la Gobernacién del Departamento del Valle del
Cauca, desde el 29 de enero de 2002 hasta el 14 de febrero de 2005, en los cargos y con
las funciones que relacionamos a continuacién, de conformidad con los Manuales de

Funciones que se expidieron para la época.
Total Tiempo de servicio: ( 03 afios, 15 dias)

Horario: 7:30 AM — 12:30 PM

1:30 PM- 5:30 PM

Nivel; Auxiliar

Denominacién del Empleo: Auxiliar Administrativo

Cadigo: 565

Grado: 01

Dependencia: Secertaria

Cargo del Jefe Inmediato: Quien Ejerza Funciones de Supervision

Funciones

1.

Atender publico personal y telefénicamente, brindando la informacion requerida, para
efectuar una atencion adecuada a las personas y presentar una buena imagen de la
organizacion.

Archivar documentos y/o correspondencia que entre y salga de la dependencia para

registrar un control estricto de la informacion.
Transcribir documentos que le sean asignados de acuerdo a las instrucciones

recibidas.
Fotocopiar los diferentes documentos que se requieran en el area de trabajo.
5. Guardar con la debida discrecién y reserva el contenido de la correspondencia y

demas documentos que le sean encomendados.
Efectuar diligencias externas cuando la necesidad del servicio lo requiera. C:\

' ElVvalle
estaen

vt _UVOS

.

NIT: 890399029-5
Palacio de San Francisco - Carrera 6 Calle 9y 10 Piso;_Teléfono: 6200000 ext .2'1 12050, ‘
Correo @ valledelcauca.gov.co  * wy/w, vakedeicoucd.gov.co
Santiago de Cali, Valle del Cauca, Colombia
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Departamento Administrativo de Desarrollo Institucional
Subdireccion de Gestion Humana

7. Operar equipos sencillos como ascensores Y elementos de trabajo que le sean
asignados, e informar oportunamente sobre las anomalias presentadas.

8. Brindar apoyo técnico y logistico a los diferentes eventos programados por su
dependencia.

9. Brindar la informacién solicitada y orientar en los asuntos propios del area de
desempefio a las personas que lo requieran.

10.Colaborar con los diferentes tramites administrativos en su area de trabajo.

11.Realizar las demas funciones que le asigne el Jefe inmediato, de acuerdo con la
naturaleza del cargo y con la formacion y capacitacion del empleado.

AREA: SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL.
SUB AREA: SUBSECRETARIA DE RECURSOS FISICOS Y SERVICIOS GENERALES
- SERVICIOS GENERALES

1. Realizar funciones de aseo en las oficinas de su dependencia facilitando su uso diario
bajo condiciones adecuadas de limpieza.

2. Prestar las diferentes labores de cafetin a los funcionarios de la dependencia.

3. Realizar las demas funciones que le asigne el Jefe inmediato, de acuerdo con la
naturaleza del cargo y con la forpracion y capacitacion del empleado.

/

Para constancia de lo anterior, se fi
octubre de 2017 /

/

a en la ciudad de Cali, a los (18) dias del mes de

RICARDO YATE VILLEGAS

Redzcter! Transcriptor — Paola Andrea Libreros B .- sel cciér;(’;)
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